
ПОЛОЖЕНИЕ
о конкурсе студенческих докладов
«Местное самоуправление в Кыргызской Республике», 
приуроченном к 35-летию местного самоуправления в Кыргызской Республике

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет цели, условия и порядок проведения конкурса студенческих докладов «Местное самоуправление в Кыргызской Республике», приуроченного к 35-летию местного самоуправления в Кыргызской Республике (далее — Конкурс).
1.2. Конкурс проводится в целях повышения интереса студентов к вопросам местного самоуправления и местного развития, поддержки самостоятельных студенческих исследований, а также поиска практически применимых идей и решений для органов местного самоуправления и местных сообществ Кыргызской Республики.
1.3. Задачи Конкурса:
· содействовать изучению студентами актуальных вопросов местного самоуправления и местного развития;
· развивать навыки анализа данных, нормативных правовых актов, научных и иных источников;
· стимулировать использование локальных данных и изучение реальных проблем городов, айылных аймаков и местных сообществ;
· развивать у студентов навыки подготовки обоснованных выводов и практических рекомендаций;
· создавать условия для взаимодействия студентов, преподавателей, органов местного самоуправления и экспертов в сфере местного развития.
1.4. Организаторами Конкурса являются:
· Государственное агентство по делам государственной службы и местного самоуправления при Кабинете Министров Кыргызской Республики (ГАГСМСУ КР);
· Кыргызский национальный университет имени Жусупа Баласагына (КНУ);
· ОО «Институт политики развития» в рамках Программы партнерства «За развитие МСУ в Кыргызской Республике» (ИПР).
2. Участники Конкурса
2.1. К участию в Конкурсе приглашаются студенты 2–4 курсов высших учебных заведений Кыргызской Республики.
2.2. На Конкурс представляются индивидуальные работы. Один студент может представить на Конкурс не более одного доклада.
2.3. Подготовка доклада осуществляется под руководством научного руководителя. Научным руководителем может быть преподаватель, исследователь или специалист, обладающий компетенциями по теме доклада.
2.4. Один научный руководитель может руководить подготовкой нескольких конкурсных работ.
2.5. Член Конкурсной комиссии не участвует в оценке работы, если он является научным руководителем ее автора либо имеется иной конфликт интересов, способный повлиять на объективность оценки.
3. Требования к содержанию конкурсного доклада
3.1. Конкурсный доклад должен представлять собой самостоятельную аналитическую или исследовательскую работу студента.
3.2. Работа должна быть непосредственно связана с местным самоуправлением и рассматривать один или несколько вопросов:
· полномочия и деятельность органов местного самоуправления;
· решение вопросов местного значения;
· предоставление муниципальных услуг;
· управление местным развитием;
· взаимодействие органов местного самоуправления с населением, бизнесом и другими заинтересованными сторонами;
· деятельность муниципальных служащих, необходимые им знания, навыки и компетенции;
· проблемы и возможности конкретного города, айылного аймака или местного сообщества.
3.3. Не рекомендуется ограничиваться общим описанием темы или обзором литературы. Доклад должен содержать собственный анализ автора, выводы и предложения.
3.4. При подготовке работы рекомендуется использовать данные и примеры, относящиеся к конкретным территориям Кыргызской Республики: городам, айылным аймакам, районам или местным сообществам.
3.5. В зависимости от темы автор может использовать:
· нормативные правовые акты;
· научные и аналитические публикации;
· официальную статистику;
· муниципальные и иные открытые данные;
· результаты интервью, наблюдений или опросов;
· практические примеры и кейсы;
· иные достоверные источники.
3.6. Рекомендуемая структура доклада:
1. постановка проблемы и обоснование ее актуальности;
2. цель и/или исследовательский вопрос;
3. краткое описание использованных методов и источников информации;
4. анализ проблемы;
5. основные выводы;
6. практические предложения и рекомендации;
7. список использованных источников.
4. Тематические направления Конкурса
Участник самостоятельно выбирает одно из четырех тематических направлений.
Предлагаемые внутри направлений аспекты являются ориентировочными. Автор может самостоятельно сформулировать более узкую тему при условии ее соответствия выбранному направлению и проблематике местного самоуправления.
4.1. Управление местным экономическим развитием
Возможные аспекты:
· экономическая специализация и брендинг территорий;
· диалог органов местного самоуправления с частным сектором;
· показатели местного экономического развития и их мониторинг;
· различия экономического потенциала территорий и территориальные диспропорции;
· экономические возможности высокогорных и труднодоступных территорий;
· «зеленая» экономика;
· привлечение инвестиций и управление ими на местном уровне;
· влияние административно-территориальной реформы на местную экономику и муниципальные услуги;
· другие вопросы местного экономического развития.
4.2. Устойчивость местных сообществ к изменению климата
Возможные аспекты:
· рациональное использование и сбережение водных ресурсов;
· энергосбережение и энергоэффективность;
· информирование и экологическое просвещение населения;
· внедрение «зеленых» подходов при предоставлении муниципальных услуг;
· управление твердыми бытовыми отходами;
· устойчивый туризм;
· устойчивое сельское хозяйство;
· роль органов местного самоуправления и местных сообществ в адаптации к изменению климата.
4.3. Местное самоуправление и Доктрина «Национальный дух – мировые высоты»
Возможные аспекты:
· создание на местном уровне условий для изучения и использования языка, истории и культуры кыргызского народа;
· сохранение и развитие культурного наследия и традиционных ценностей;
· поддержка межэтнического согласия, взаимного уважения и единства местных сообществ;
· развитие национальных ремесел и местных культурных инициатив;
· создание возможностей для профессиональной ориентации и развития молодежи;
· повышение налоговой культуры и финансовой грамотности населения;
· роль органов местного самоуправления в укреплении социальной сплоченности местных сообществ.
4.4. Муниципальная служба и цифровизация
Возможные аспекты:
· качество управленческих алгоритмов и бизнес-процессов в органах местного самоуправления;
· возможности цифровизации муниципальных процессов и услуг;
· цифровой образ органа местного самоуправления будущего;
· цифровое информирование и просвещение населения;
· цифровое неравенство и различия между возрастными и социальными группами;
· новые профессиональные компетенции и специальности на муниципальной службе;
· возможности и риски использования искусственного интеллекта и других цифровых технологий в местном самоуправлении.
5. Информационная поддержка участников
5.1. 19 октября 2026 года в КНУ проводится информационная сессия в офлайн- и онлайн-форматах для представителей высших учебных заведений Кыргызской Республики, студенты которых могут быть участниками Конкурса.
На информационной сессии организаторы представят:
· цели и условия Конкурса;
· требования к конкурсным докладам;
· критерии оценки;
· порядок подачи и рассмотрения работ;
· график открытых лекций и консультаций.
5.2. В целях поддержки участников организаторы проводят открытые лекции и консультации по тематическим направлениям Конкурса и методике подготовки конкурсного доклада.
5.3. Для участия в открытых лекциях необходимо пройти регистрацию с 15 сентября по 15 октября 2026 года по ссылке: https://forms.gle/ASj4HZBQiEAhqwX86
5.4. Регистрация является обязательным условием участия в открытых лекциях.
График открытых лекций
	№
	Организация / язык
	Дата
	Ответственные
	Лекторы

	1
	КНУ, кыргызский язык
	21 октября 2026 года
	КНУ, ИПР
	КНУ, ИПР

	2
	КНУ, русский язык
	22 октября 2026 года
	КНУ, ИПР
	КНУ, ИПР

	3
	КНУ, кыргызский язык
	23 октября 2026 года
	КНУ, ИПР
	КНУ, ИПР



Место проведения офлайн-мероприятий: КНУ, г. Бишкек, ул. Фрунзе, д. 547.
Время проведения мероприятий, информация о формате участия и ссылки для онлайн-подключения направляются зарегистрированным участникам по электронной почте.
Участие в информационной сессии и/или открытых лекциях не являются обязательным для участия в конкурсе. 
6. Срок и порядок подачи конкурсных работ
6.1. Конкурсные доклады принимаются в электронном виде с 23 октября до 12:00 21 ноября 2026 года.
6.2. Доклад направляется на электронный адрес: konkursdokladov@dpi.kg.
В теме письма необходимо указать: «Конкурс студенческих докладов – 35 лет МСУ».
6.3. В сопроводительном письме необходимо указать:
· фамилию, имя, отчество автора;
· высшее учебное заведение;
· курс обучения;
· выбранное тематическое направление;
· название доклада;
· фамилию, имя, отчество и место работы научного руководителя;
· контактный телефон и электронную почту автора.
6.4. Участнику рекомендуется сохранять подтверждение отправки конкурсной работы.
6.5. Организаторы подтверждают получение доклада по электронной почте.
6.6. Для получения дополнительной информации участники могут обращаться к специалисту ИПР Кумушбекову Нурдину по электронной почте: nkumushbekov@dpi.kg.
7. Требования к оформлению доклада
7.1. Доклады принимаются на государственном или официальном языке Кыргызской Республики.
7.2. Объем основного текста доклада — от 10 до 12 страниц формата А4, без учета титульной информации и списка использованных источников.
7.3. Рекомендуемые параметры оформления:
· файл в формате Microsoft Word (.doc или .docx);
· шрифт Times New Roman;
· размер основного текста — 14 пунктов;
· межстрочный интервал — 1,5;
· выравнивание основного текста — по ширине;
· страницы нумеруются, начиная со второй страницы.
В таблицах и рисунках допускается использование шрифта меньшего размера при условии сохранения читаемости.
7.4. На первой странице указываются:
· тематическое направление Конкурса;
· название доклада;
· фамилия, имя, отчество автора;
· наименование высшего учебного заведения и курс;
· фамилия, имя, отчество научного руководителя, его ученая степень и ученое звание при наличии;
· место работы научного руководителя.
7.5. Таблицы, рисунки, диаграммы и иные иллюстративные материалы должны иметь название и, если используются данные из внешних источников, указание на источник.
7.6. Все заимствованные идеи, данные, цитаты и иные материалы должны сопровождаться корректными ссылками на источник.
8. Самостоятельность работы, академическая добросовестность и использование искусственного интеллекта
8.1. Конкурсный доклад должен быть выполнен автором самостоятельно под руководством научного руководителя.
8.2. Не допускаются:
· плагиат и некорректные заимствования;
· представление ранее опубликованной работы в качестве конкурсного доклада без существенной самостоятельной переработки;
· вымышленные статистические данные, интервью, результаты опросов и иные сфальсифицированные материалы;
· представление работы, содержательная часть которой подготовлена другим лицом или автоматически сгенерирована вместо автора.
8.3. Совпадение текста с другими источниками само по себе не является единственным основанием для признания работы несамостоятельной. При оценке учитываются характер совпадений, корректность цитирования и наличие неправомерных заимствований.
8.4. Организаторы вправе проводить проверку конкурсных работ с использованием систем анализа текстовых совпадений и иных инструментов проверки академической добросовестности.
8.5. Использование инструментов искусственного интеллекта допускается как вспомогательное средство, например для:
· языковой и стилистической редакции;
· структурирования собственных идей;
· поиска направлений для дальнейшей самостоятельной работы;
· технической обработки информации.
8.6. Не допускается использование искусственного интеллекта вместо самостоятельной аналитической и исследовательской работы автора, в том числе для создания вымышленных данных, источников, интервью, фактов и результатов исследования.
8.7. При подаче доклада участник указывает, использовал ли он инструменты искусственного интеллекта. В случае использования участник кратко описывает, для каких задач они применялись.
8.8. Ответственность за достоверность содержащихся в докладе данных, корректность ссылок, выводов и иных материалов несет автор.
9. Конкурсная комиссия
9.1. Для оценки работ организаторы формируют Конкурсную комиссию.
9.2. В состав Конкурсной комиссии могут входить представители:
· ГАГСМСУ КР;
· КНУ;
· ИПР;
· Союза МСУ КР;
· Академии местного управления в Центральной Азии;
· иных организаций и независимые эксперты по решению организаторов.
9.3. Члены Конкурсной комиссии оценивают работы индивидуально в соответствии с едиными критериями.
9.4. Член комиссии обязан отказаться от оценки конкретной работы при наличии конфликта интересов, включая случаи, когда он является научным руководителем автора или непосредственно участвовал в подготовке работы.
9.5. Организаторы обеспечивают единообразное применение критериев оценки членами комиссии.
10. Порядок проведения Конкурса
Конкурс проводится в два этапа.
10.1. Этап I. Оценка письменных докладов
Все работы проходят проверку на соответствие формальным требованиям настоящего Положения.
Работы, соответствующие установленным требованиям, передаются членам Конкурсной комиссии для содержательной оценки.
Оценка проводится по 100-балльной системе.
Критерии оценки письменного доклада
	Критерий
	Что оценивается
	Максимальный балл

	Актуальность проблемы
	Значимость проблемы для МСУ и местного развития, связь с современными вызовами
	10

	Соответствие тематическому направлению и проблематике МСУ
	Связь темы с выбранным направлением, вопросами местного значения, деятельностью ОМСУ или местного сообщества
	10

	Качество исследования и доказательная база
	Использование НПА, статистики, научных источников, локальных данных, интервью, примеров; корректность методов
	20

	Анализ и аргументация
	Глубина анализа, логичность рассуждений, причинно-следственные связи, обоснованность выводов
	20

	Практическая применимость
	Конкретность, реалистичность и возможность применения предлагаемых решений
	20

	Оригинальность и авторская позиция
	Самостоятельность мышления, наличие собственных выводов, новизна подхода
	10

	Структура, язык и оформление
	Логичность структуры, ясность и грамотность изложения, корректность ссылок и оформления
	10

	Итого
	
	100



10.1.1. Итоговый балл письменного доклада определяется как среднее арифметическое оценок членов Конкурсной комиссии, оценивших данную работу.
10.1.2. В период с 26 ноября по 4 декабря 2026 года Конкурсная комиссия определяет до трех лучших работ в каждом тематическом направлении.
10.1.3. Авторы этих работ получают статус финалистов Конкурса и приглашаются к участию во втором этапе.
10.1.4. При равенстве итоговых баллов преимущество получает работа, набравшая больше баллов по критериям «Качество исследования и доказательная база», затем — «Практическая применимость».
10.2. Этап II. Публичная защита конкурсных докладов
10.2.1. Финалисты и их научные руководители приглашаются на студенческую конференцию, которая состоится 15 декабря 2026 года в городе Бишкек.
10.2.2. Транспортные расходы и расходы на проживание приглашенных финалистов и их научных руководителей, проживающих за пределами города Бишкек, покрываются ИПР в рамках Программы партнерства «За развитие МСУ в Кыргызской Республике», финансируемой Правительством Швейцарии, в соответствии с установленными организаторами условиями.
10.2.3. Каждый финалист представляет свой доклад в форме устной презентации продолжительностью не более 10 минут и отвечает на вопросы Конкурсной комиссии и участников конференции.
10.2.4. Публичная защита оценивается по 100-балльной системе:
	Критерий
	Максимальный балл

	Ясность, логичность и убедительность презентации
	30

	Владение содержанием исследования
	30

	Аргументированность ответов на вопросы
	30

	Соблюдение времени и качество представления материала
	10

	Итого
	100



10.2.5. Победитель в каждом тематическом направлении определяется на основании итогового конкурсного балла:
· 70% — результат оценки письменного доклада;
· 30% — результат публичной защиты.
10.2.6. Победителем признается финалист, набравший наибольший итоговый конкурсный балл в соответствующем тематическом направлении.
10.2.7. При равенстве итоговых конкурсных баллов преимущество имеет участник, получивший более высокий балл за письменный доклад.
11. Решения Конкурсной комиссии и информирование участников
11.1. Решения Конкурсной комиссии принимаются на основании критериев, установленных настоящим Положением.
11.2. Решения по существу выставленных оценок являются окончательными.
11.3. Организаторы вправе предоставлять участникам общую обратную связь о типичных сильных и слабых сторонах конкурсных работ без раскрытия индивидуальных оценок и мнений отдельных членов Конкурсной комиссии.
11.4. Информация о финалистах и победителях Конкурса публикуется на сайтах и официальных страницах организаторов в социальных сетях.
12. Награждение
12.1. По итогам Этапа I
Авторы работ, отобранных для участия в финале, и их научные руководители награждаются поощрительными призами:
· автор конкурсного доклада — денежный приз в размере 5 000 сомов;
· научный руководитель — денежный приз в размере 5 000 сомов.
12.2. По итогам Этапа II
Победитель в каждом тематическом направлении получает:
· диплом победителя;
· денежный приз в размере 10 000 сомов.
Научный руководитель победителя получает:
· диплом;
· денежный приз в размере 10 000 сомов.
12.3. Средства призового фонда предоставляются Программой партнерства «За развитие МСУ в Кыргызской Республике», финансируемой Правительством Швейцарии.
13. Публикация конкурсных работ
13.1. Лучшие конкурсные доклады могут быть рекомендованы к публикации в журналах «Вестник КНУ» и «Муниципалитет» в соответствии с требованиями и редакционной политикой соответствующих изданий.
13.2. Организаторы вправе размещать лучшие конкурсные работы полностью или частично на своих информационных ресурсах и иных информационных платформах при указании авторства.
13.3. Представляя работу на Конкурс, участник дает согласие на ее некоммерческое информационное и образовательное использование организаторами с обязательным указанием имени автора. Авторские права на работу сохраняются за автором.
14. Заключительные положения
14.1. Представление доклада на Конкурс означает, что участник ознакомился с настоящим Положением и принимает установленные им условия.
14.2. Участник несет ответственность за достоверность представленных сведений, соблюдение авторских прав и принципов академической добросовестности.
14.3. Вопросы, непосредственно не урегулированные настоящим Положением, решаются организаторами Конкурса с соблюдением принципов равенства участников, прозрачности и объективности конкурсных процедур.

