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НАЙДЕНО «ВОЛШЕБНОЕ» РЕШЕНИЕ 
ДЛЯ УКРУПНЕНИЯ МУНИЦИПАЛИТЕТОВ. 
ОБЗОР РЕЗУЛЬТАТОВ АНАЛИЗА ФУНКЦИОНАЛЬНЫХ 
ЗОН ВНУТРИ ДЖАЛАЛ-АБАДСКОЙ ОБЛАСТИ

МУНИЦИПАЛИТЕТ –  
ЭТО  ТРИЕДИНСТВО ТЕРРИТОРИИ,  
ЖИВУЩЕГО НА НЕЙ НАСЕЛЕНИЯ 
И ОРГАНА МЕСТНОГО 
САМОУПРАВЛЕНИЯ



Каждый айыл окмоту и мэрия Кыргызской Республики 
могут получить приз в размере от 55 до 300 тысяч сомов, 
если качественно проведет общественные слушания 
по проекту местного бюджета на 2022 год 
в течение июня – июля 2021 года и примут участие в конкурсе 
«РЕАЛЬНОЕ УЧАСТИЕ ГРАЖДАН 
В ФОРМИРОВАНИИ МЕСТНЫХ БЮДЖЕТОВ НА 2022 ГОД»
Конкурс проводится Проектом «Голос граждан и подотчетность органов МСУ: 
бюджетный процесс» (далее – Проект ГГПОМСУ), финансируемый 
Правительством Швейцарии через Швейцарское Управление 
по Развитию и Сотрудничеству (SDC), выполняемым Институтом политики развития 
(ИПР) в партнерстве с Министерством экономики и финансов Кыргызской Республики 
и Союзом МСУ Кыргызской Республики.

Все детали здесь: http://myktyaimak.gov.kg/lg-help/investment-projects/
investment-project?id=3 
Есть вопросы? Обращайтесь специалисту Проекта Азамату Мамытову, 
по адресу: г. Бишкек, ул. Шевченко, д. 114, III этаж, тел. (0312) 97-65-30 (31, 32),  
(770) 771114; факс: 97-65-29 или по эл. почте AMamytov@dpi.kg 

Данный номер журнала издан при совместной финансовой 
поддержке проектов «Улучшение услуг на местном уровне» 
(Проект УУМУ) и «Голос граждан и подотчетность органов 
МСУ: бюджетный процесс» (Проект ГГПОМСУ), финанси-
руемых Правительством Швейцарии через Швейцарское 
Управление по Развитию и Сотрудничеству. Проект УУМУ 
выполняется ХЕЛВЕТАС и Институтом политики развития 

(ИПР). Проект ГГПОМСУ выполняется ИПР.
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НОВОСТИ ИПР

ВКЛАД ИПР В УСТОЙЧИВОЕ РАЗВИТИЕ КЫРГЫЗСКОЙ 
РЕСПУБЛИКИ В 2020 ГОДУ

ЦУР Результат воздействия в 2020 году

• Гуманитарная помощь уязвимым семьям во время пандемии на сумму 6,8 млн. сомов

• Доля женщин в составе участников мероприятий ИПР составила 39% (против 38% в среднем
за прошедшие годы).

• Разработано методическое пособие «Гендерные аспекты организации и проведения
общественных мероприятий на уровне муниципалитетов»

• Принято Типовое положение о Консультативном совете по делам молодежи города или
айылного аймака.

• Разработано практическое пособие «Молодежная политика местного самоуправления в
Кыргызской Республике».

• Ведется регулярная аналитическая работа по выявлению неравенства в доступе к услугам
(3 крупных аналитических продукта, 10 выпусков журнала «Муниципалитет», 1 учебный
модуль)

• В планирование местного развития вовлечено 1062 представителя сообщества в 14
муниципалитетах. Охвачена новая целевая группа предпринимателей (109 человек), а также
251 молодой гражданин в возрасте до 18 лет.

• Учебный модуль «Участие граждан в местном самоуправлении в Кыргызской Республике».
• Протестировано применение Динамической регрессионной модели социально-

экономического планирования.
• Доклад Жогорку Кенешу Кыргызской Республики о воздействии законодательства.
• Обзор воздействия механизма государственного социального заказа (ГСЗ).
• Результаты исследования уровня доверия граждан КР к органам МСУ и удовлетворенности

качеством местных услуг и условиями участия граждан в процессе принятия решений

• Внедрены новые онлайн-формы участия молодежи в процессе МиО, вовлечен в процесс 731 
молодой гражданин, создано 20 групп мониторинга и оценки.

• Начата разработка приложения для проведения онлайн-слушаний по бюджету.
• Проведена информационная кампания в муниципалитетах, направленная на повышение

информированности граждан о роли и важности поставщиков услуг, а также гражданской
ответственности по своевременной оплате за оказанные услуги.

• Инициирована разработка онлайн-форматов участия граждан в бюджетном процессе.
• Разработано Видение будущей системы повышения квалификации муниципальных

служащих, включая инновации в отношении ведомственного обучения.
• Создан Портал лучшей практики МСУ.
• Поддержана разработка Кодекса о местном самоуправлении.
• Проект закона о процессе согласования интересов между органами МСУ и государством по

вопросам межбюджетных отношений передан ЖК КР.
• Успешно адвокатирована защита местных бюджетов в условиях секвестирования

государственного бюджета.
• Переданы дезинфицирующие средства для общественных помещений в 30 МСУ.
• Предоставлены гранты в местные бюджеты пилотных муниципалитетов - 3764000 сомов -

для проведения обучающих мероприятий и подготовки планов по улучшению услуг.
• Произведено стратегическое разграничение функций Союза МСУ.
• Принято решение о создании совместной с Союзом МСУ Академии местного управления

Центральной Азии для оптимизации условий исполнения представительской функции
Союза МСУ.

• Проект Кодекса МСУ разработан и передан в ГАМСУМО.
• Подготовлены совместно с Союзом МСУ КР предложения по проекту Конституции в части

норм, касающихся МСУ.
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Уважаемые руководители 
и сотрудники органов МСУ, 
депутаты местных кенешей!
Вы хотите знать 
готовые “рецепты” решения 
местных проблем? 
Получите коллекцию
лучших практик органов МСУ 
по решению вопросов 
местного значения
Кыргызской Республики 
и других стран!
Подпишитесь на журнал 
"Муниципалитет" 
и Портал лучшей практики МСУ!

• Юридические консультации.
• Ответы на актуальные вопросы

органов МСУ.
• Новости законодательства.
• Примеры лучшей практики.
• Исследования по вопросам

МСУ и госуправления.
• Комментарии государственных

органов.
• "Портреты" районов (сборные

"портреты" органов МСУ).
• Статьи ведущих экспертов по

МСУ.
• Истории земляков.

Тематические направления:
• Услуги МСУ (вода, мусор, досуг и

другое).
• Финансы МСУ (комментарии,

решение проблем, межбюджетные
отношения).

• Кадры МСУ (муниципальная
служба, обучение, повышение
квалификации).

• Ресурсы МСУ (управление землями,
недрами, инвестициями).

• Участие граждан в МСУ (примеры
мобилизации, истории успеха и
другое).

Органы МСУ, оплачивающие членские взносы в Союз МСУ,  
могут оформить подписку БЕСПЛАТНО! 
Подробнее:  http://myktyaimak.gov.kg/single-news?id=57
Для остальных стоимость подписки составляет 2400 сомов в год.



WWW.MYKTYAIMAK.GOV.KG
ПОРТАЛ ЛУЧШЕЙ ПРАКТИКИ МСУ

ЗАПОЛНИ СВОЙ 
ПРИМЕР ЛУЧШЕЙ 

ПРАКТИКИ 
НА ПОРТАЛЕ 

И ПОЛУЧИ ПРИЗ 
НА СУММУ 

150 ТЫСЯЧ 
СОМОВ

 (ДЛЯ ОРГАНОВ МСУ) 

И 25 ТЫСЯЧ 
СОМОВ

 (ДЛЯ ГРАЖДАН, 
ЭКСПЕРТОВ)




