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МУНИЦИПАЛИТЕТ –  
ЭТО  ТРИЕДИНСТВО ТЕРРИТОРИИ,  
ЖИВУЩЕГО НА НЕЙ НАСЕЛЕНИЯ 
И ОРГАНА МЕСТНОГО 
САМОУПРАВЛЕНИЯ

НАУЧНО-ПОПУЛЯРНЫЙ ЖУРНАЛ

УПРАВЛЕНИЕ ОТХОДАМИ – 
ВОПРОС 
ГОСУДАРСТВЕННОЙ ВАЖНОСТИ 
И НАЦИОНАЛЬНОЙ 
БЕЗОПАСНОСТИ



Н А У Ч Н О - П О П У Л Я Р Н Ы Й  Ж У Р Н А Л

МУНИЦИПАЛИТЕТ

Муниципалитет – 
это триединство территории, 
живущего на ней населения 
и органа местного 
самоуправления

ОБЪЯВЛЯЕТ ПОДПИСКУ НА 2024 Г.

СТОИМОСТЬ ГОДОВОЙ ПОДПИСКИ 
СОСТАВЛЯЕТ 3600 СОМОВ

ОБРАЩАТЬСЯ К ГУЛЯИМ ШАМШИДИНОВОЙ, 
ТЕЛ.: 0770 771130, 0500 324945, 0550 324945

Данный номер журнала издан 
при финансовой поддержке Проекта 

«Улучшение услуг на местном уровне» 
(Проект УУМУ), 

финансируемого Правительством Швейцарии.
Проект УУМУ выполняется ХЕЛВЕТАС 
и Институтом политики развития (ИПР). 



ПРЕИМУЩЕСТВА:

Для получения 
информации обращаться 

к Жылдыз КЕРИМОВОЙ 
по тел.: +996 770 432 660 

или по э-почте:
j.kerimova@lga.kg
Адрес: г. Бишкек, 

ул. Шевченко, 114 . 
Тел.: +996 312 97-65-30, 

факс: 97-65-29, 
э-почта: academy@lga.kg

АКАДЕМИЯ МЕСТНОГО УПРАВЛЕНИЯ
ЦЕНТРАЛЬНОЙ АЗИИ (АМУЦА)

ОБЪЯВЛЯЕТ НАБОР
на курсы повышения квалификации 

Лицензия МОиН КР №LS220001186 
Лицензия МОиН КР №LS220001195

•	 Организация услуг на местном уровне.
•	 Разработка программ социально-экономического 

развития.
•	 Муниципальная служба.
•	 Формирование и исполнение местных бюджетов.
•	 Привлечение внебюджетных средств (инвестиций).
•	 Оплата труда на государственной и муниципальной 

службе.
•	 Управление муниципальными землями, собственностью.
•	 Управление пастбищами.
•	 Управление землями Госфонда сельхозугодий.
•	 Организационные и правовые вопросы работы местного 

кенеша.
•	 Привлечение инвестиций и финансовой помощи: как 

подготовить заявку и получить финансирование?
•	 Финансовая устойчивость НКО.

•	 Две лицензии на повышение квалификации государственных и муниципальных служащих и 
дополнительное образование.

•	 Преподаватели-практики: эксперты в сфере МСУ из государственных органов, Союза МСУ КР, 
Института политики развития, других авторитетных организаций. 

•	 Коллекция практических примеров: реальный опыт решения проблем в сфере организации 
услуг, развития инфраструктуры, привлечения инвестиций и др.

•	 Гибкий формат и комфортные условия обучения: в Бишкеке, удаленно и с выездом (для 
депутатов местных кенешей), гибкий график. 

•	 Актуальные и практичные учебные модули, основанные на более 10-летней практике работы 
с 200 органами МСУ в КР (Институт политики развития, Союз МСУ); регулярное обновление 
содержания модулей .

ТЕМЫ 2024 г.:

Заявки от органов МСУ 
на весенний поток 

обучения принимаются 
до 29 декабря!



ВСЕГО 4 сома за 1 ответ!

РОЗНИЧНАЯ СТОИМОСТЬ СБОРНИКА 480 СОМОВ. 
ПО ВОПРОСАМ ПРИОБРЕТЕНИЯ СБОРНИКА 

И ДЛЯ ОФОРМЛЕНИЯ ПРЕДВАРИТЕЛЬНОГО ЗАКАЗА 
ОБРАЩАТЬСЯ К ГУЛЯИМ ШАМШИДИНОВОЙ, 
ТЕЛ.: 0770 771130, 0500 324945, 0550 324945

•	 Сборник ответов на вопросы о 
муниципальной службе основан на 
реальных вопросах и проблемах, 
с которыми сталкиваются 
руководители органов МСУ и 
муниципальные служащие в процессе 
управления кадрами в органах МСУ 
и прохождения муниципальной 
службы. 

•	 Перечень вопросов формировался в 
ходе взаимодействия муниципальных 
служащих и других представителей 
органов МСУ с Союзом местных 
самоуправлений Кыргызской 
Республики.

•	 Сборник содержит практические 
примеры – разбор реальных 
случаев, возникающих в процессе 
прохождения муниципальной 
службы, а также перечень ключевых 
нормативных правовых актов, с 
которыми можно ознакомиться 
путем обращения к QR-коду, который 
автоматически переадресует 
смартфон читателя на интернет-
версию акта.

МУНИЦИПАЛЬНАЯ СЛУЖБА 
В ВОПРОСАХ И ОТВЕТАХ 

120 ответов на актуальные вопросы органов МСУ. 
Основан на практике и текущем законодательстве


